ESTADO DE MATO GROSSO .

Prefeitura Municipal de Canarana
CNPJ] 15.023.922/0001-91

Projeto de Lei Complementar n° /2021
De 27 de setembro de 2021

Cria cargos ©publicos para atender a
Secretaria Municipal de Educacdoc e Cultura
e a Secretaria de Assisténcia Social, e da
outras providéncias.

Fabio Marcos Pereira de Faria, Prefeito Municipal de Canarana,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicgdes legais, em
especial a Lei Federal 13.935 de 11 de dezembro de 2.019; e

Considerando a necessidade de aprimorar a gestdo governamental
visando ao atendimento do interesse publico,

Faz saber que a Cémara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Ficam criados os cargos de Assistente Social e de
Psicdlogo, sendo wuma vaga para cada cargo, de provimento
efetivo, com vencimentos de acordo com a Lei Complementar n°
174, de 04 de dezembro de 2018, que trata sobre a reformulacdo
da Carreira dos Profissionais da Educac8o Bésica do Municipio de
Canarana — MT, visando ao atendimento das necessidades da
Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura.

Art. 2° Fica criado o cargo de Psicdlogo, sendo uma vaga para o
respectivo cargo, de ©provimento efetivo, com vencimento de
acordo com a Lei Complementar n°® 125, de 02 de setembro de 2014,
que dispde sobre a reestruturag¢do do Plano de Cargos, Carreiras
e Vencimentos dos Servidores da Administragdo Geral do Municipio
de Canarana - MT, visando ao atendimento das necessidades da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 3° Os requisitos para provimento, os vencimentos e as
atribuic¢des dos cargos ora criados fazem parte dos Anexos I, II
e IIT desta Lei Complementar.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei
Complementar correrdo a conta dos recursos orcamentéarios
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previstos no Orgamento Anual do Municipio para o exercicio do
ano de 2.022, para que ndo haja violacdo a Lei Complementar
Federal 173, de 27 de maio de 2020, que estabelece o Programa
Federativo de Enfrentamento ao Coronavirus SARS-CoV-2 (Covid-19)
e altera a Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000 de
2020.

Art. 5° Esta Leli Complementar entra em vigor na data de sua
publicacdo e revogam—-se as disposicgdes em contrario.

Pago Municipal de Canarana — MT, em 27 de setembro de 2021.

Préfeito Municipal
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ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeitura Municipal de Canarana

CNPJ 15.023.922/0001-91

Mensagem ao Legislativo
27 de setembro de 2021

Encaminha Projeto de Lei Complementar n.° 2021

Senhor Presidente,
Senhores vereadores,

O Poder Executivo apresenta para apreciagdo dessa Casa
Legislativa Projeto de Lei Complementar que cria os cargos de
Assistente Social e de Psicbélogo, cargoe de provimento efetivo,
para atender a Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, sendo
essa uma exigéncia da Lei Federal 13.935 de 11 de dezembro de
2.019, e bem como cria o cargo de Psicbdlogo, sendo uma vaga,
cargo de provimento efetivo, para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Justifica-se a apresentacgdo do presente projeto, pois,
como ja& visto, é essa uma exigéncia da Leil Federal 13.935 de 11
de dezembro de 2.019, para a Educacgdo e, gquanto ao psicélogo
para A Assisténcia Social, é uma necessidade em razdo da demanda
de servicos.

As despesas decorrentes dos cargos criados serdo para
o exercicio do ano de 2.022, para que ndo haja violacgdo a Lei
Complementar Federal 173, de 27 de maio de 2020, gue estabelece
o Programa Federativo de Enfrentamento ao Coronavirus SARS-CoV-2
(Covid-19) e altera a Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de
2000 de 2020.

Ademais, até que se realize Concurso Publico, os
cargos, temporariamente, serdo atendidos por meio de Contrato
Tempordrio, candidatos selecionados em Processo Seletivo.

Diante do exposto, o Poder Executivo deste Municipio
espera da Cémara de Vereadores a aprovacgdo pelo Douto Plenério
do presente Projeto de Lei, por ser medida salutar e de grande
importéncia para o Poder Publico.

Prefeito Municipal
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ESTADO DE MATO GROSSO

Prefeitura Municipal de Canarana
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_ ANEXO1
EXIGENCIA DO CARGO

Assistente Social -

a) Instrucgdo: Nivel Superior -

b) Idade minima de 18 anos

c) Lotacdo: Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura

Psicdlogo -

a) Instrucdo: Nivel Superior -

b) Idade minima de 18 anos

c) Lotacgdo:Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura

Psicdlogo

a) Instrucdo: Nivel Superior -

b) Idade minima de 18 anos

¢) Lotacgdo: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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ESTADO DE MATO GROSSO
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ANEXO II
TABELAS DE VENCIMENTOS

Nivel Superior
Cargo de Assistente Social — Secretaria de Educacio

Classe A B C D E
Nivel
Nivel -1 RS 4.350,16

A remuneracdo das demais classes e niveils serd de acordo com a
promogdo (horizontal-classe) e progressdo (vertical - nivel)
previstas na Lei Complementar n® 174, de 04 de dezembro de 2018,
gque trata sobre a reformulacgdoc da Carreira dos Profissionais da
Educacdo Bidsica do Municipio de Canarana — MT

Nivel Superior
Cargo de Psicélogo — Secretaria de Educacio

Classe A B C D E
Nivel
Nivel -1 R$ 5.374,00

A remuneracdo das demais classes e niveis serd de acordo com a
promogdo (horizontal-classe) e progressdo (vertical - nivel)
previstas na Lei Complementar n°® 174, de 04 de dezembro de 2018,
que trata sobre a reformulagdo da Carreira dos Profissionais da
Educacdo Basica do Municipio de Canarana — MT.

Nivel Superior
Cargo de Psicélogo — Secretaria de Assisténcia Social

Classe A B C D E
Nivel
Nivel -1 R$ 5.374,00

A remuneracdo das demals classes e nivels serda de acordo com a
promocdo (horizontal-classe) e progressdo (vertical - nivel)
previstas na Lei Complementar n° 125, de 02 de setembro de 2014,
gque dispde sobre a reestruturagdo do Plano de Cargos, Carreiras
e Vencimentos dos Servidores da Administragdo Geral do Municipio
de Canarana - MT
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ESTADO DE MATO GROSSO
Prefeitura Municipal de Canarana
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ANEXOII
ESPECIFICACAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

Cargo de ASSISTENTE SOCIAL - Secretaria de Educagdo -

1 - Orientar diretores, coordenadores, professores, pais e
alunos a seguirem e cumprirem um papel social importante para a
escola, respeitando e entendendc os direitos gque cada um possul
e suas responsabilidades no meio educacional, tornando a
familia e a escola mais préximas;

2 - Monitorar, acompanhar e fazer 0s encaminhamentos
necessarios no que se refere a ndo frequéncia e evasdo escolar,
a situagdes de risco, familias vulnerdveis e negligéncia
familiar; .

3 - Mediar as relacdes entre familia e escola;

4 - Orientar alunos, servidores, familias, grupos, comunidades
e instituicdes, esclarecendo davidas, orientando sobre direitos
e deveres, acesso a direitos instituidos, rotinas da
instituicdo, cuidados especiais, servigos e recursos socilais,
normas, cbddigos e legislagdo e sobre processos, procedimentos e

técnicas;

5 -~ Assesscorar programas e projetos socials, através de
palestras;
6 - Planejar politicas sociais, como: elaboracdc de planos,

programas e projetos especificos; delimitar o problema; definir
publico-alvo, objetivos, metas e metodologia; formular
propostas; estabelecer prioridades e critérios de atendimento;
programar atividades;

7 - Realizar encaminhamento com acompanhamento para a rede

socioassistencial;

7 - Realizar encaminhamentos para servigos setoriais;
8 — Participar das reunides pedagdgicas na escola;
9 - Realizar avaliacdo socioecondmica das familias ©para

acesso aos beneficios e servigos sociais;
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10 - Elaborar ©relatdérios de sistematizacdo do trabalho
realizado contendo andlise quantitativa e qualitativa;

11 - Alimentar o sistema de informacdo, registro das agdes
desenvolvidas e planejamento do trabalho de forma coletiva;

12 - Diagnosticar as dificuldades dos alunos dentro do sistema
educacional e encaminhar aos servigcos de atendimento da
comunidade, aqueles Que requeiram diagnéstico e tratamento de
problemas psicoldgicos especificos, cuja natureza transcenda a
possibilidade de solug¢do na escola, buscando sempre a atuacgdo
integrada entre escola e a comunidade;

13 - Fortalecer parcerias com as equipes do Conselho Tutelar,
CRAS, VUnidades de Satlde para viabilizar o atendimento e

acompanhamento integrado da populagdo atendida.

PSICOLOGO ESCOLAR - Secretaria de Educagdo - ATRIBUIGOES

1 - Compreender a organizacgéo e o funcionamento das

Instituigdes Educacionais;

2 - Atender, intervir e acompanhar alunos, pais e profissionais
quando necessario, no que se refere ao desempenho cognitivo,

afetivo e socilal;

3 - Orientar os alunos nas questdes profissionais futuras;

4 - Promover formacdo e apoio pedagdgico aos professores;

5 - Participar da construgdo do Projeto Politico Pedagdgico;

6 — Desenvolver funcgdes preventivas;

7 - Intervir na melhoria das acgdes educacionais;

8 — Promover formacdo e aconselhamento familiar;

9 - Desenvolver, com a comunidade escolar (pais, alunos,

diretores, professores, técnicos, pessoal administrativo),
atividades visando a prevenir, identificar e resolver problemas

psicossociais que possam bloquear, na escola, o desenvolvimento
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de potencialidades, a autorrealizagcdo e o exercicio da
cidadania consciente;

10 - Elaborar e executar  procedimentos destinados ao
conhecimento da relacdo professor-aluno, em situacdes escolares
especificas, visando, através da acao coletiva e
interdisciplinar a implementag¢do de metodologias de ensino que

favorecam a aprendizagem e o0 desenvolvimento;

11 - Participar e acompanhar o trabalho de planejamento
pedagdbgico, curriculo e politicas educacionais, concentrando
sua agdo nagueles aspectos que dizem respeito aos processos de
desenvolvimento humano, de aprendizagem e das relacdes

interpessoais, bem como participar da constante avaliacdo e do

redirecionamento dos planos e praticas educacionais
implementados.
12 - Desenvolver programas e palestras de orientacdo e

prevengdo primadria para reduzir a incidéncia de evasdo escolar,
violéncia escolar, abuso sexual, gravidez na adolescéncia e
programas de promocdo do bem estar das criangas e adolescentes,
visando melhor aproveitamento e desenvolvimento do potencial
humano;

13 - Diagnosticar as dificuldades dos alunos dentro do sistema
educacional e encaminhar aos servigos de atendimento da
comunidade, aqueles que requeiram diagndstico e tratamento de
problemas psicolégicos especificos, cuja natureza transcenda a
possibilidade de solugdo na escola, buscando sempre a atuacédo

integrada entre escola e comunidade.

PSICOLOGO - Secretaria de Assisténcia Social - ATRIBUIGCOES

Perfil - experiéncia de atuacdo e/ou gestdo em programas,
projetos, servigos e/ou beneficios socioassistenciais;
conhecimento da legislacgdo referente a politica nacional de
assisténcia social; dominio sobre 0s direitos sociais;
experiéncia de trabalho em grupos e atividades <coletivas;
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experiéncia em trabalho interdisciplinar; conhecimento da
realidade do territdério e boa capacidade relacional e de escuta
das familias.

Atribuig¢des gerais
1 Acolhida, oferta de informacdes e realizacédo de
encaminhamentos as familias usuarias do CRAS Centro de
Referéncia de Assisténcia Social;
2 Planejamento e implementacdo do PAIF ~ Servigo de Protecdo e
Atendimento Integral & Familia, de acordo com as caracteristicas
do territdério de abrangéncia do CRAS;
3 Mediac&o de grupos de familias dos PAIF;
4 Realizacgdo de atendimento particularizados e visitas
domiciliares as familias referenciadas ao CRAS;
5 Desenvolvimento de atividades coletivas e comunitdrias no
territédrio;
6 Apoio técnico continuado aos profissionais Tresponsaveis
pelo(s) servicgo(s) de convivéncia e fortalecimento de vinculos -
SCFV, desenvolvidos no territdério ou no CRAS;
7 Acompanhamento de familias encaminhadas pelos servigos de
convivéncia e fortalecimento de vinculos ofertados no territério
ou no CRAS;
8 Realizacdo da busca ativa no territdério de abrangéncia do CRAS
e desenvolvimento de projetos gque visam prevenir aumento de
incidéncia de situacdes de risco;
9 Acompanhamento das familias em descumprimento de
condicionalidades; i
10 Alimentacdc de sistema de informagdo, registro das acdes
desenvolvidas e planejamento do trabalho de forma coletiva.
11 Articulacdo de acdes que potencializem as boas experiéncias
no territério de abrangéncia;
12 Realizacdo de encaminhamento, com acompanhamento, para a rede
sociocassistencial;
13 Realizacdo de encaminhamentos para servigos setoriais;
14 Participacdo das reunides preparatdérias ao planejamento
municipal;
15 Participacdo de reunides sistematicas no CRAS, para
planejamento das ag¢des semanals a serem desenvolvidas, definigédo
de fluxos, instituicd&o de rotina de atendimento e acolhimento
dos usuarios; organizacdo dos encaminhamentos, fluxos de
informagdes com outros setores, procedimentos, estratégias de
resposta as demandas e de fortalecimento das potencialidades dg
territério

.
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Atribuigdes Especificas

1 - Acompanhamento sistematico as criancas e adolescentes do
SCFV, com olhar atento a situa¢des manifestas de suicidios,
automutilacdes ou mesmo tentativas, direcionando agdes

socioprotetivas Jjunto a estas criancas/adolescentes e seus
familiares;

2 Acompanhamento sistem&tico as criancas e adolescentes do SCFV,
com olhar atento a situagbes de ameagas e ou violacdo de
direitos, direcionando acompanhamento individualizado a estas
criancas/adolescentes e suas familias;

3 Acompanhamento sistemdtico e individualizado as familias do
PATIF, que tenha em seu nucleo familiar indicios ou suspeitas de
violéncia doméstica;

4 Atendimento as demandas do SGD - Sistema de Garantias de
Direitos, para acolhimento, atendimento, encaminhamento,
orientacgdes e fortalecimento das mulheres vitimas de violéncia
doméstica, que se encontrem sob medida protetiva;

5 Atendimento as demandas do SGD, para execugdo de programa a
ser 1implantado pela municipalidade, para trabalho social e
psicopedagdgico com agressores/violentadores de mulheres vitimas
de violéncia doméstica que se encontrem sob medida protetiva;
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Presidéncia da Republica

Secretaria-Geral
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 13.935, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2019

Dispde sobre a prestagdo de servigos de psicologia e de
servico social nas redes pblicas de educacg8o basica.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu promulgo, hos termos do
parégrafo 5° do art. 66 da Constituigdo Federal, a seguinte Lei:

Art. 1° As redes poblicas de educagéo basica contardo com servigos de psicologia e de servigo social para
atender as necessidades e prioridades definidas pelas politicas de educagdo, por meio de equipes multiprofissionais.

§ 1° As equipes multiprofissionais deverdo desenvolver a¢gdes para a melhoria da qualidade do processo de
ensino-aprendizagem, com a participagdo da comunidade escolar, atuando na mediagcdo das relagbes sociais e
institucionais.

§ 2° QO trabalho da equipe multiprofissional devera considerar o projeto politico-pedagégico das redes publicas de
educacgdo basica e dos seus estabelecimentos de ensino.

Art. 2° Os sistemas de ensino dispordo de 1 (um) ano, a partir da data de publicacio desta Lei, para tomar as
providéncias necessarias ao cumprimento de suas disposicées.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 11 de dezembro de 2019; 1982 da Independéncia e 1312 da Republica.

JAIR MESSIAS BOLSONARO

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 12.12.2018
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