ESTADO DE MATO GROSSO

Prefeitura Municipal de Canarana
CNPJ 15.023.922/0001-91

Camara Municipal —

Projeto de Lei Municipal n“%_z-{/Z()lS
De 11 de outubro de 2018

Autoriza a realizacdo de PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO, para contratagdo por tempo

determinado a fim de atender a necessidade
temporaria e de excepcional interesse publico,
e da outras providéncias.

Fabio Marcos Pereira de Faria, Prefeito Municipal de Canarana,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicgdes legais,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte
Lei.

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a realizar PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO visando a contratagdo de pessocal por tempo
determinado para atender as necessidades temporarias e de
excepcional interesse publico, nas condigdes e prazos previstos na
Lei Municipal n® 1.310/2017.

§ 1° As contratacles tempordrias se destinam a suprir auséncia de
pessoal em caso de ndo aprovacdo de candidato em concurso publico,
de férias, vacadncia, licengas e outros afastamentos de servidores,
nas situacdes em que a sua auséncia comprometa a qualidade e a
continuidade da prestag¢do dos servigos publicos.

§ 2° 0 prazo de duragdo de cada contrato estd adstrito ao disposto
na Lei Municipal n° 1.310/2017, conforme o caso.

Art. 2° 0O processo seletivo simplificado serd de provas, para
registro de <cadastro de reserva de pessocal para eventual
contratacdo temporaria, com o objetivo de ndo interromper os
servicos de atendimento & saude e a educacdo nas unidades de
atendimento e escolas publicas municipais de Canarana-MT, cujos
cargos estdo previstos no Anexo Unico desta Lei.

§ 1° O provimento dos cargos serd feito, de acordo com as
necessidades da Administragio Publica Municipal, respeitando a
ordem de <classificacdo dos candidatos aprovados/classificados
neste processo seletivo, bem como a Lei de Responsabilidade
Fiscal.

§ 2° Serado cobradas taxas para as inscrigdes no processo seletivo,

sendo:
I - Ensino Fundamental (Incompleto e Completo) R$ 30,00; .
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II - Ensino Médio e Ensino Médio Profissionalizante R$ 40,00;
III - Ensino Superior - R$ 60,00.

Art. 3° O processo seletivo simplificado tera validade de 01 (um)
ano, contado da publicagdo da sua homologagao, podendo ser
prorrogado uma unica vez, por igual periodo, por meio de decreto

do Executivo.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correréo a
conta das dotacgdes orcamentarias consignadas no orcgamento

municipal.
Art. 5° Esta Lei entrarid em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 6° Revogam-se as disposicbes em contrario.

Prefeitura Municipal de Canarana, Estado de Mato Grosso, em 11 de
outubro de 2018.

Fabio Marcos Pereira de Faria
Prefeito Municipal
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ANEXO I DA LEI MUNICIPAL N°
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/2018

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

N° CARGOS VAGAS LOCAL DE TRABALHO
1l. | Agente de Limpe:za Cadastro Sede,
Escolar de Matinha,
Reserva Culuene,
Garapu,
Serra Dourada.
2. | Agente de Cadastro | Sede,
Nutrigdo Escolar de Matinha,
Reserva Culuene,
Garapu,
Serra Dourada,
EMEB Amé&lia V. Toniello.
3. | Motorista Escolar Cadastro | Sede,
de Culuene,
Reserva Garapu.
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
N° CARGOS VAGAS LOCAL DE TRABALHO
1. | Agente Cadastro PSF Mutirédo;
Comunitéario de de PSF Bela Vista;
Saude Reserva PSF Tropical;
PSF Pioneiros;
PSF Central;
PSF Unido;
PSEF Culuene.
2. | Agente de Combate Cadastro | Sede.
a Endemias de
Reserva
3. |Motorista de Cadastro | Sede.
Ambuléncia de
Reserva
ENSINO MEDIO COMPLETO
N° CARGOS VAGAS LOCAL DE TRABALHO
1l.|Auxiliar de Saude Cadastro | Sede.
Bucal de
Reserva
2. | Inspetor Sanitéario Cadastro | Sede.
de
Reserva
3. | Técnico Cadastro | Sede, Matinha.
Administrativo de
Educacional Reserva
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4 .| Técnico de Cadastro Sede.
Enfermagem de
Reserva
5.| Técnico em Cadastro | Sede,
Desenvolvimento de Culuene (EMEI Cantinho da
Infantil Reserva Alegria)
6.| Técnico em Cadastro | Sede.
Radiologia de
Reserva
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
N° CARGOS VAGAS LOCAL DE TRABALHO
1. |Assistente Social Cadastro |Sede.
de Reserva
2. |Dentista Cadastro |Sede.
de Reserva
3. |[Enfermeiro Cadastro |Sede.
de Reserva
4. |[Fisioterapeuta Cadastro |Sede.
de Reserva
5. |Fonoaudidélogo Cadastro |[Sede.
de Reserva
6. |Nutricionista Cadastro |Sede.
de Reserva
7. |Professor Cadastro |Sede,
de Reserva |Matinha,
Culuene,
Garapu,
Serra Dourada,
EMEB Amélia Vanzella
Toniello.
8. |Professor de Cadastro |Sede,
Educag¢ao Infantil |de Reserva |Matinha,
Culuene (EMEI Cantinho da
Alegria),
Garapu.
9. [Psicélogo Cadastro |[Sede.
de Reserva
10. |Técnico em Cadastro |[Sede.
Educacdo Fisica de Reserva
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Mensagem ao Legislativo
11 de outubro de 2018

Encaminha Projeto de Lei n.° 2018

Senhor Presidente,
Senhores vereadores,

O Poder Executivo apresenta para apreciagdo dessa Casa
Legislativa Projeto de Lei autorizando o Poder Executivo a
realizar PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO visando a contratacdo de
pessoal por tempo determinado para atender as necessidades
tempordrias de excepcional interesse publico, nas condigdes e
prazos previstos na Lei Municipal n® 1.310/2017.

Justifica-se a apresentacdo do presente projeto, pois é
exigéncia do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso que o
Municipio tenha autorizacdo legislativa para a realizacdo do teste
seletivo, com a conseqiiente contratagdo das pessoas aprovadas.

Salienta-se que, com base nesta exigéncia, caso a lei
seja aprovada, o Edital de abertura do teste seletivo contemplara
O0s cargos mencionados no anexo I, ndo alcangcando qualguer outro
cargo. Todos os cargos estdo listados como cadastro de reserva,
cujos contratos sé serdo formalizados na medida que surgir a
necessidade durante a vigéncia do processo seletivo.

Esta medida €& bastante eficaz para contratacdo de
pesscal, a fim de preencher cargos em que had grande rotatividade
de servidores, seja por licencas, afastamentos, ferias, Ccomo por
exemplo, professor e profissionais de saude, uma vez que é dificil
definir, previamente, o numero de contratacdes a serem realizadas
durante o ano, evitando-se, assim, a falta de profissional em
posto de saude ou em salas de aulas por longos periodos.

Diante do exposto, o Poder Executivo deste Municipio
espera da Camara de Vereadores a aprovagdo pelo Douto Plenario do
presente Projeto de Lei, por ser medida salutar e de grande
importéncia para o Poder Publico.

"
Fébio Marc ereira de Faria
Prefeito Municipal
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